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GAL ISC MADONIE

Viale Risorgimento n. 13b - 90020 Castellana Sicula (PA)

PROCEDURA DI SELEZIONE
PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI D’ INTERESSE
PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI GRAFICO

Verbale N. 3 dei lavori della Commissione

11 giorno venticinque del mese di luglio dell’anno duemiladiciotto, alle ore sedici, presso gli uffici della sede
operativa del Gal Isc Madonie sita in Viale Risorgimento 13b a Castellana Sicula, giusta convocazione
inviata via mail in data 23 luglio 2018 dal Presidente della Commissione, si riunisce la Commissione di
selezione per ’acquisizione di manifestazioni d’interesse per I’affidamento dell’incarico di Grafico, di cui
all’ Avviso Pubblico approvato dal CdA nella seduta del 21/03/2018, debitamente pubblicato sul sito web
del Gal Isc Madonie (www.madoniegal.it) il 05/04/2018.

Sono presenti:

- Dott. Dario Costanzo (Presidente), in rappresentanza del Gal Isc Madonie;

- Arch. Mario Cerami, nella qualitd di componente tecnico, in rappresentanza della So.svi.ma Spa;
- Dott. Rosario Carapezza, in rappresentanza del GAL Isc Madonie (Segretario verbalizzante).

Rilevata la presenza di tutti i componenti della Commissione di selezione il Presidente dichiara aperti i
lavori.

1l Presidente informa che il R.U.P. dellAvviso di cui trattasi, dott. Giuseppe Ficcaglia, ha trasmesso alla
Commissione nota del 23/07/2018 con la quale ha comunicato quanto segue:

Visto quanto deliberato dalla Commissione di selezione in data 27/06/18

Viste le pec prot. 225/18 PAL, 226/18 PAL e 227/18 PAL del 28/06/18 inviate, rispettivamente, ai sigg.ri

Minutella Antonio (per Edizioni Arianna), Rizzitello Gaetano e Blandi Antonello con Uinvito a regolarizzare
la loro candidatura in conformita al dettato dell’art. 83 comma 9 del D.lgs. n. 50/2016 e del D.Igs. n.
57/2017;

. mediante la presente si comunica, per il seguito di competenza, che gli operatori economici sopra indicati

hanno provveduto a sanare i vizi formali riportati nel verbale sopra indicato.

La Commissione passa pertanto ad esaminare la documentazione regolarizzata, dichiarando ricevibili, oltre a
quelle di cui al Verbale dell’8/6/2018, anche le seguenti istanze:

MITTENTE DATA CONSEGNA PROT.
09/05/18

Edizioni Arianna s.a.s. Ore 13,12 160/18
Rizzitello Gaetano 09/05/18

(Tanorizzi design) Ore 09,48 152/18

Blandi Antonello 08/05/18 151/18
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La Commissione procede quindi all’analisi di ammissibilita delle istanze di cui al sopraétante elenco; al
termine dell’analisi risultano ammissibili le seguenti istanze, oltre a quelle di cui al Verbale dell’8/6/2018.

MITTENTE DATA CONSEGNA PROT.
09/05/18

Edizioni Arianna s.a.s. Ore 13,12 160/18
Rizzitello Gaetano 09/05/18

(Tanorizzi design) Ore (09,48 152/18

Blandi Antonello 08/05/18 151/18

Completata la fase di ammissibilita, la Commissione procede all’esame delle candidature ritenute
ammissibili nella seduta odierna mediante la valutazione dei titoli, competenze ed esperienze professionali
desumibili dal curriculum del soggetto valutato, in applicazione dei criteri indicati al punto 7 dell’ Avviso.

Candidato; Edizioni Arianna s.a.s.

PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | w\OTE

Valutazione titoli e curriculum MAX ATTRIBUITO

1) Esperienza specifica di lavoro, nelle funzioni/attivita di
cui al punto 2 dell’Avviso, maturata fino alla data di
presentazione dell’istanza: 0,5 punti per ogni mese di 12 12
esperienza maturata in piu vispetto alla durata minima
richiesta nei requisiti specifici di ammissibilita.

2) Esperienza specifica di lavoro, nelle funzioni/attivita di
cui al punto 2 dell’Avviso, maturata in piani e/o progetti
di cooperazione interterritoriale e/0 transnazionale,
finanziati nell’ambito dei precedenti periodi  di 12
programmazione comunitaria (se non valutata nell’ambito
degli altri criteri): 0,5 punti per ogni mese di esperienza
maturata.

3) Esperienza di lavoro, nelle funzioni/attivita di cui al
punto 2 dell’Avviso, maturata nell’ambito di progetti e/o
piani e/o programmi inerenti lo Sviluppo Rurale (se non 12 6,5
valutata nell’ambito degli altri criteri): 0,5 punti per ogni
mese di esperienza maturata.

TOTALE MAX 36 18,5
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Candidato: TanoRizzi design di Gaetano Rizzitello

Valutazione titoli e curriculum

PUNTEGGIO
MAX

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

NOTE

1) Esperienza specifica di lavoro, nelle funzioni/attivita di
cui al punto 2 dell’Avviso, maturata fino alla data di
presentazione dell’istanza: 0,5 punti per ogni mese di
esperienza maturata in piu rispetto alla durata minima
richiesta nei requisiti specifici di ammissibilita.

12

12

2) Esperienza specifica di lavoro, nelle funzioni/attivita di
cui al punto 2 dell’Avviso, maturata in piani e/o progetti
di cooperazione interterritoriale e/o transnazionale,
finanziati nell’ambito dei precedenti periodi di
programmazione comunitaria (se non valutata nell’ambito
degli altri criteri): 0,5 punti per ogni mese di esperienza
maturata.

12

3) Esperienza di lavoro, nelle funzioni/attivita di cui al
punto 2 dell’Avviso, maturata nell’ambito di progetti e/o
piani e/o programmi inerenti lo Sviluppo Rurale (se non
valutata nell’ambito degli altri criteri): 0,5 punti per ogni
mese di esperienza maturata. ‘

12

MAX 36

12

TOTALE

Candidato: Blandi Antonello

Valutazione titoli e curriculum

PUNTEGGIO
MAX

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

NOTE

1) Esperienza specifica di lavoro, nelle funzioni/attivita di
cui al punto 2 dell’Avviso, maturata fino alla data di
presentazione dell’istanza: 0,5 punti per ogni mese di
esperienza maturata in pii vispetto alla durata minima
richiesta nei requisiti specifici di ammissibilita.

12

12

2) Esperienza specifica di lavoro, nelle funzioni/attivita di
cui al punto 2 dell’Avviso, maturata in piani e/o progetti
di cooperazione interterritoriale /o transnazionale,
finanziati nell’ambito dei precedenti periodi di
programmazione comunitaria (se non valutata nell’ambito
degli altri criteri): 0,5 punti per ogni mese di esperienza
maturata.

12

12

3) Esperienza di lavoro, nelle funzioni/attivita di cui al
punto 2 dell’Avviso, maturata nell’ambito di progetti e/o

12

10
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piani e/o programmi inerenti lo Sviluppo Rurale (se non
valutata nell’ambito degli altri criteri): 0,5 punti per ogni
mese di esperienza maturata.

TOTALE

MAX 36

34

In conclusione dei lavori, la Commissione pertanto dichiara ammissibili alla fase successiva della Procedura
di selezione le seguenti candidature: :

MITTENTE DATA CONSEGNA PROT. Note
T 09/05/18
Edizioni Arianna s.a.s. Ore 13,12 160/18
Rizzitello Gaetano 09/05/18 152/18
(Tanorizzi design) Ore 09,48
Blandi Antonello 08/05/18 151/18
Tempo Reale stl 09/05/18 156/18 Giusta Verbale 08/06/2018
Ore 11,20
Dilio Massimo Antonino 08/05/18 149/18 Giusta Verbale 08/06/2018
Musciotto Carmela 08/05/18 147/18 Giusta Verbale 08/06/2018
Bertola Loredana 24/04/18 84/18 Giusta Verbale 08/06/2018

Tl Presidente alle ore 18,00 dichiara chiusa la seduta di selezione.

11 presente verbale, dattiloscritto in numero 4 fogli di carta scritti

e confermato.

da una sola facciata, viene letto, sottoscritto

Lo stesso viene rimesso al R.U.P. dott. Giuseppe Ficcaglia per i successivi adempimenti.

Il Presidente  Dott. Dario Costanzo

1l Componente Arch. Mario Cerami

Il Segretario

Dott. Carapezza Rosario
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